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IWICE Zalgcznik nr 1 do zarzgdzenia Nr 280/25

oW i sywiecki - WU‘E_ gﬁg;g[q](:g Wéjta Gminy Gilowice 7 dnia 24 lipca 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu
na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego
im. Krasnala Halabaly w Rychwaldzie

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wéjt Gminy Gilowice
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Przedszkola Publicznego im. Krasnala Halabaly w Rychwaldzie

Organ prowadzgcy przedszkole: Gmina Gilowice, z siedzibg: Gilowice, ul. Krakowska 40,
34-322 Gilowice.

Nazwa i adres placowki, ktorej dotyczy konkurs: Przedszkole Publiczne im. Krasnala
Hatabaly w Rychwaldzie, z siedziba: Rychwald, ul. Beskidzka 41, 34-322 Gilowice.
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1)

3)

4)

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spelnia lacznie wymagania okreSlone
w § 112 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé¢ osoba zajmujaca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,
publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz
publicznej placowee (Dz. U. z 2023 r. poz. 2578 z pozn. zm.), zwanego dalej
wrozporzadzeniem', tj.:

jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym;

posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, albo tytul zawodowy licencjat, inzynier lub rownorzedny;

posiada przygotowanic pedagogiczne 1 kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danej szkole;

ukonczyla studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskic lub studia podyplomowe z zakresu zarzagdzania albo kurs kwalifikacyjny
7 zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawic placowek
doskonalenia nauczycieli;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogiczne] na stanowisku nauczycicla
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;
uzyskata: '

co najmnicj bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pigciu lat pracy;

w przypadku nauczycicla akademickiego - pozytywna oceng pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczelni - przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora;

spelnia  warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

nie byla prawomocnie ukarana kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986
7 pdzn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarna, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2024 r. 1571 z p6zn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r.;



10) nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umyslne

przestepstwo skarbowe;

I1)nie toczy si¢ przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo Scigane oskarzenia

publicznego,

12) nie byla karana zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem Srodkami

publiczaymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 .
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz, U. z 2024 r.
poz. 104 z p6zn. zm.);

13) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadezong na

1)

2)

3)

1y

zasadach okre§lonych w ustawic z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(Dz. U. z 2024 t. poz. 1566 z p6zn. zm.), ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub
jest thumaczem przysi¢gtym jezyka polskiego.

Do konkursu moze przystapi¢ réwniez zgodnie z § 12 rozporzadzenia nauczycicl
mianowany lub dyplomowany:

zatrudniony na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie
organu administracji tzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okr¢gowych komisjach egzaminacyjnych, lub
zatrudniony na stanowisku innym niz okre§lone w pkt 1, na ktérym sg realizowane
zadania z zakresu os$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum FEdukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okrggowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktérym sg
realizowane zadania z =zakresu ofwiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

urlopowany lub zwolniony z obowiazku §wiadczenia pracy na podstawie przepisdw
ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwiazkach zawodowych (Dz. U. z 2025 r. poz. 440), -
spetniajgcy wymagania okre§lone w rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

Do konkursu moze przystgpi¢ takze osoba nieb¢daca nauezycielem, ktéra spelnia
Iacznie nastepujgce wymagania okreslone w § 6 rozporzadzenia:

posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymog ten nie dotyczy obywateli patistw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpsiwo Scigane oskarzenia
publicznego lub postegpowanie dyscyplinarne;

spetnia wymagania okre$lone w pkt 1 ppkt4, 7, 8, 10, 121 13.

Wymagane dokumenty:

uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i rozwoju
Przedszkola Publicznego im. Krasnala Halabaly w Rychwaldzie;

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w  szczegdlnosci
informacj¢ o:

stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo,



b) stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo,

) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedgeej nauczyciclem;

3) oswiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b} date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencii);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnoé§é =z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych  posiadanie  wymaganego stazu pracy: $§wiadectwa pracy,
za$wiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) po$wiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopic dokumentéw
potwierdzajacych posiadaniec wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studidw
magisterskich lub $wiadectwa ukoriczenia studidw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoficzenia kursu kwalifikacyjnego =z zakresu
zarzadzania oswiata;

6) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentu
polwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1566 z p6zn. zm.), lub
dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub dokumentu
potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka
polskiego - w przypadku cudzoziemca; )

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

8) os$wiadezenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, Zze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyélne
przestepstwo lub umysloe przestepstwo skarbowe;

10) oswiadezenie, 7e kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o kiorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z 17.12.2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104 z pdzn. zm.);

11) o$wiadezenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art, 7 ust. 1 i 3a ustawy
z 18.10.2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczefistwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tredei tych dokumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 1632
z pbzn. zm,) - w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 01.08.1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie¢ aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego fub dyplomowanego - w przypadku nauczycicla;

13} poswiadezong przez kandydata za zgodnoéé z oryginatem kopic karty oceny pracy —
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oswiadczenia, Ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinatna, o ktérej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2024 r. poz. 986 z péin. zm.) w przypadku nauczyciela, lub karg
dyscyplinarng, o kitrej mowa w art. 276 ust, 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2024 r. 1571 z p6zn. zim.);

I5) oswiadezenie, ze kandydat ma petng zdolnosé do czynnoéei prawnych i korzysta z
pemni praw publicznych;




16) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie swoich danych osobowych

zgodnic z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UL) 2016/679 7 dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrcktywy 95/46 /WL (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych (RODO) w celu
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola Publicznego im.
Krasnala Hatabaly w Rychwaldzie;

17) podpisana informacja o przetwarzaniu danych osobowych, ktora stanowi zatgcznik do

a)
b)

niniejszego ogloszenia.

Termin i sposéb skladania ofert:

Oferty nalezy sklada¢ w terminie do dnia 11 sierpnia 2025 r. do godz. 8.00,
w zamknictych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numecrem telefonu
kontaktowego i dopiskiem ,Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola
Publicznego im. Krasnala Halabaly w Rychwaldzie”

osobiécic w siedzibie Urzedu Gminy w Gilowicach, ul. Krakowska 40, 34-322
Gilowice, Sekretariat pokoj nr 14 (I pigtro) lub;

listem poleconym liczy si¢ data i godzina dorgczenia przesylki na adres Urzedu
Gminy w Gilowicach, ul. Krakowska 40, 34-322 Gilowice.

Skladanie ofert w formie elektronicznej jest niedopuszcezalne.

2)
6.
Y
2)

3)

1)
a)
b)

d)
¢)
D

8.

Oferty, ktore wplyng po terminie wskazanym w punkcie 1, nie beda rozpatrywanc.

Informacje o sposobie powiadomienia kandydatow o terminic i miejscu
postepowania konkursowego oraz wyniku konKkursu:

konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana sarzadzeniem Wojta Gminy
Gilowice;

o terminic i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni pisemnie za pomocg poczty elektronicznej oraz telefonicznie;

kandydat zglasza si¢ na konkurs z dowodem osobistym lub innym dokumentem
potwierdzajgcym jego tozsamos¢ oraz posiadanc obywatelstwo;

informacja 0 wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynic Informacji Publiczncj
oraz na tablicy ogltoszefi Urzedu Gminy Gilowice.

Informacje dodatkowe:

na zadanic Wojta Gminy Gilowice kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaly:
dokumentow potwierdzajacych posiadanic wymagancgo stazu pracy,

dokumentéw potwierdzajacych posiadanic wymaganego wyksztalcenia;

dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie
7 dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1556 z pozn.
zm.) w przypadku cudzoziemca;

zaswiadezenia lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym;

aktu nadania stopnia nauczyciela —mianowanego lub  dyplomowancgo

w przypadku nauczycicla;

karty oceny pracy - w przypadku nauczyciela i nauczycicla akademickicgo.

Termin rozpoezecia pracy: 1 wrzesnia 2025 r.

Kriysztof Okrzesik



Informacja o przetwarzaniu danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskicgo i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwictnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informujemy, ze:

L.

2.

10.

11

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy Gilowice, z siedzibg
w przy ul. Krakowskiej 40, 34-322 Gilowice.

Z inspektorem ochrony danych w Urzedzie Gminy mozna kontakiowaé sie
telefonicznie lub mailowo - tel. 33 865 30 20, e-mail inspektor@gilowice.pl.

. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia konkursu na

stanowisko ,,dyrektora Przedszkola Publicznego im. Krasnala Halabaly
w Rychwaldzic”

Pani/Pana dane osobowe bedy przetwarzane wylaeznie na podstawie art. 6 ust.1 lit.c
RODO {przetwatzanie jest niezbgdne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzgcego
na administratorze), art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe
(Dz.U. 2024 r., poz. 737 ze zmian.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursy na stanowisko dyrektora
publicznego przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoty
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki, trybu pracy komisji konkursowej ( Dz.U.
22023 r., poz. 2578 z péin. zm.) oraz na podstawie wyrazonej zgody na przetwarzanie
danych podanych w zakresie nie wymaganym przepisami prawa. .
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane do momentu zakofczenia konkursu na
stanowisko dyrektora przedszkola, a takze przez okres 2 miesigcy po zakonczeniu
konkursu. W przypadku gdy w wyniku konkursu kandydat nie zostanie wyloniony na
stanowisko dyrektora, Pani/Pana dane po uplywie 2 miesicey Zostang zniszcezone, a w
przypadku wyboru kandydata i powierzenia mu stanowiska dyrektora dane osobowe
beda przetwarzane 1 przechowywane przez okres wynikajacy z odrgbnych przepiséw
prawa odnoszgeych sie do archiwizacji dokumentéw w organach administracji
publiczne;j.

Pani/Pana dane osobowe bedg przekazane komisji konkursowej, innym organom
panstwowym, ktére z przepisoéw prawa mogg takie dane otrzymag.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci danych oraz ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do ptzenoszenia danych, prawo
whiesienia sprzeciwu, prawo do cofnigeia zgody w dowolnym momencie bez wplywu
na zgodno$¢ z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa si¢ na podstawie
zgody), ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem,

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do UODO w przypadku uznania, iz
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskicgo i Rady (UE) 2016/679 v dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Pani /Pana dane bedg przetwarzane w sposéb tradycyjny.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym.

. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie brak mozliwodci rozpatrzenia

zgloszenia do konkursu.

....................................................................

/data/ /podpis/




