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«lo zarz«ldzenia  Nr  47/24
Wó)tri  Gminy  Gilowice

z dnia  24.07.2024r.

+tl SpraWie

ogłoszeni«i  konkursu

a stanowisko  dyrektora  Zespohi

Szkół  iti Gilowicac1i

OGŁOSZENIE  O KONKURSIE

WÓJT  GMINY  GILOWICE  OGŁASZA  KONKURS  NA  ST  ANOWISKO

DYREKTORA  ZESPOŁU  SZKÓŁ  W  GILOWICACH

I. Organ  prowadzący  SZkOł(,!:

Gmina  Gilowice

II.  Nazwa  i adres  szkoly,  której  dotyczy  konkurs:

Zespół  Szkół  w Gilowicach,  34-322  Gilowice,  ril. Siedlakówka  37.

III.  Wskazanie  wymagań  wolyec  kandydatów  na stanowisko  dyrektora:

Do konkursu  n'ioże przystąpić  osoba,  która  spełnia  wymagania  określone  w rozporządzeniu

Ministra  Edukacji  Narodowej  z dnia  ll  sierpnia  2017  r. w  sprawie  iaiymagań,  jakim  powźnna

odpowźadać  osoba  zajmztjąca  stanoviisko  dyrektora  oraz  Ńwte stanowisko  kiero"vvnicze

wpublicznyin  przedszkolu,  publźcznej  szkole  podstawowej,  publicznej  szkole

ponadpodstawowe.j  oraz  publźcznej  placówce  (t.j.  Dz.  U.  z 2023  r.  poz.  2578),  z

uwzględnieniem  'fi 2 ust. 2 pkt 1 rozporządzenia  Ministra  Edrikacji i Nariki z dnia IO stycznia
2023 r. zmieniającego  rozporządzenie  w sprawie  wymagań,  jakim  powinna  odpowiadać  osoba

zajmująca  stanowisko  dyrektora  oraz  inne  stanowisko  kierownicze  w  publicznym  przedszkolu,

priblicznej  szkole  podstawowej,  priblicznej  szkole  ponadpodstawowej  oraz  publicznej

placówce  (Dz.  U. z 2023  r. poz. 108).  tj.:

1. Nariczyciel  mianowany  lub  dyplomowany,  który  spełnia  łącznie  następujące  wymagania:

1. posiada  wykształcenie  wyższe  itytuł  zawodowy  magister,  i'nagister  inżynier

lub równorzędny,  oraz przygotowanie  pedagogiczne  i kwali'fikacje  do zaji'nowania

stanowiska  nauczyciela  w danej  szkole;

2. ukoi'iczył  studia  pierwszego  stopnia,  studia  drugiego  stopnia,  jednolite  studia

magisterskie  lub studia  podyploi'nowe,  z zakresu  zarządzania  albo kurs  kwalifikacyjny



z zakresu  zarządzania  oświatą  prowadzony  zgodnie  z przepisami  w sprawie  placówek

doskonalenia  nauczycieli;

3.  posiada  co najmniej  pięcioletni  staż pracy  pedagogicznej  na stanowisku  nauczyciela

lub  pięcioletni  staż  pracy  dydaktycznej  na stanowisku  nauczyciela  akadei'nickiego;

4.  uzyskał:

a. co  i'iajimiiej  bardzo  dobrą  ocenę  pracy  wokresie  ostatnicli  pięciu  lat pracy

albo,

b. w przypadku  nauczyciela  akademickiego  - pozytywną  ocenę  pracy  w okresie

ostatnich  czterech  lat pracy  w uczelni,

- przed  przystąpieniem  do konkursu  na stanowisko  dyrektora;

5. spełnia  warunki  zdrowotne  niezbędne  do wykonywania  pracy  na stanowisku  kierowniczym;

6. ma  pełną  zdolność  do czynności  prawnych  ikorzysta  z pełni  praw  priblicznych;

7. nie był  prawomocnie  rikarany  karą  dyscyplinarną,  o której  mowa  w art.  76 rist. 1 ristawy

z dnia  26 stycznia  1982  r. - Karta  Nauczyciela  (t.j.  Dz.  U. z 2024  r. poz.  986),  a w  przypadkri

nauczyciela  akademickiego  - karą  dyscyplinarną,  o której  mowa  w 276  cist. l ristawy  z dnia

20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyższym inarice (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, Z l)ÓŹl].
zm.)  oraz  nie  toczy  się przeciwko  niemu  postępowanie  dyscyplinarne;

8. nie  był  skazany  prawomocnym  wyrokiem  zarimyślne  przestępstwo  lub  umyślne

przestępstwo  skarbowe;

9. nie  toczy  się  przeciwko  niemu  postępowanie  oprzestępstwo  ścigane  zoskarżenia

publicznego;

IO.  nie  był  karany  zakazem  pełnienia  funkcji  związanycl'i  zdysponowaniem  środkami

priblicznymi,  o którym  mowa  w 31 rist.  ] pkt  4 ristawy  z dnia  17  grudnia  2004  r.

o odpowiedzialności  za naruszenie  dyscypliny  finansów  publicznych  (t.j. Dz.  U. z 2024  r.

poz.  104);

11.  w  przypadkri  cudzoziemca  - posiada  znajomość  języka  polskiego  poświadczoną

na zasadacli  określonycli  w  ristawie  z dnia  7 października  1999  r. o języlai  polskim  (t.j.  Dz.  U.

z 2021  r. poz.  672,  z późn.  zm.),  rikończył  studia  pierwszego  stopnia,  studia  drugiego  stopnia

lub  jednolite  studia  magisterskie,  na  kierunku  filologia  polska,  lub  jest  tłumaczem  przysięgłym

języka  polskiego.

2. Do  konkursu  może  przystąpić  nauczyciel  mianowany  lub  dyplomowany,  który:

1. posiada  wykształcenie  wyższe  itytuł  zawodowy  magister,  magister  inżynier

lub równorzędny,  oraz  przygotowanie  pedagogiczi'ie  i kwalifikacje  do zajmowania

stanowiska  nauczyciela  w szkole  wcliodzącej  w skład  zespołu,  w której  wyi'nagania

dotyczące  kwalifikacji  nauczycieli  są najwyższe,  oraz

2. spełnia  wymagania  określone  w ust. 1 pkt  2-11.



3. Do konkursu  może  przystąpić  osoba  niebędąca  nariczycielem,  która  spełnia  łącznie

następujące  wymagania:

1. posiada  obywatelstwo  polskie,  z tyin,  że wyi'nóg  ten nie dotyczy  obywateli  paiistw

członkowskicli  Unii  Europejskiej,  państw  członkowskicli  Europejskiego  Porozuinienia

o Woli'iym  Hai'idlu  (EFTA)  - stron  umowy  o Europejskiin  Obszarze  Gospodarczyin

oraz  I(onfederacji  Szwajcarskiej;

2.  posiada  wykształcei'iie  wyższe  itytuł  zawodowy  inagister,  magister  inżynier

1cib równorzędny;

3.  posiada  co naji'nniej  pięcioletni  staż pracy,  w tyi'n  co najmniej  dwuletni  staż pracy

na stanowisku  kierowniczyi'n;

4.  nie  toczy  się  przeciwko  niej  postępowanie  o przestępstwo  ścigane  z oskarżenia

publicznego  lub  postępowanie  dyscyplinarne;

5.  spełnia  wyinagania  określone  w  ust. 1 pkt  2, 5, 6, 8, 10 i 11.

4. Do  koi'ikrirsu  może  przystąpić  również:

l.  nauczyciel  miaiiowany  lub  dyploinowany,  zatrudniony  na stanowisku  wymagającym

kwalifikacji  pedagogicznycl'i  w urzędzie  organu  adi'ninistracji  rządowej,  kuratorium

oświaty,  Centrum  Edukacji  Artystycznej,  Centralnej  Koinisji  Egzaininacyjnej

i okręgowycli  koinisjacli  egzai'ninacyjnycli,  lub

2.  nauczyciel  inianowany  lub  dyploinowany,  zatrudniony  nastanowisku  irmyin

niż  określoiie  w pkt  1, na którym  są realizowane  zadania  z zakresu  oświaty,  w  urzędzie

organu  administracji  rządowej,  kuratorium  oświaty,  Centrum  Edukacji  Artystycznej,

Centrali'iej  Koinisji  Egzaminacyji'iej  i okręgowycli  koinisjacli  egzai'ninacyjnych,

lub  na stanowisku,  i'ia któryi'n  są realizowane  zadania  z zakresu  oświaty  w urzędzie

organu  administracji  samorządowej,  lub

3. nauczyciel  inianowany  lub dyploi'nowany  urlopowany  lub zwolniony  zobowiązku

świadczenia  pracy  na podstawie  przepisów  ustawy  z dnia  23 inaja  1991  r. o związkacli

zawodowycli  (t.j.  Dz.  U. z 2022  r. poz.  854),

- spełniający  wyn'iagania  określone  w  rozporządzeniu  Ministra  Edukacji  Narodowej  z dnia

1l  sierpnia  2017r.  wsprawiewymagań,  jakim  powima  odpoviriadać  osoba  zajimtjącci

stanowisko  dyektora  oraz  inne  stanowźsko  kierownicze  w  publźcznym  przedszkoht,  publicznej

szkole  podstctvvowej,  publicznej  szko7e  ponadpodstasaiowej  oraz  publicznej  plctcóvice  (t.j.  Dz.  U.

z 2023  r. poz.  2578),  z wyjątkiem  wymogu  posiadania  co najmniej  bardzo  dobrej  oceny

pracy.

IV.  Wskazanie  wymaganych  dokumentów:

Zgodnie z FB l rist. 2 pkt 4 rozporządzenia Ministra  Edukacji Narodowej z dnia Il sierpnia
2017 r. w sprawie  regulamimi  konkursu  na stanoviisko  dyrektora  publicznego  przedszkola,

publiczne.j  szkoly  podstawowej,  publicznęj  szkoł)i  ponadpodstawowęj  lub publicznej  placóviki

oraz trybu pracy komisfi konkursowej(t.3.  Dz. U. z2021r.  poz. 1428), ofeity osób
przystępujących  do koi'irirsu  powinny  zawierać:



a)  uzasadnienie  przystąpienia  do konkursu  oraz  koncepcję  funkc.jonowania  i rozwoju  zes):»ołu

SZkÓł W skład,  którego  będą  wchodziły  szkoła  podstawowa,  przedszkole  i sclironisko,

b) życiorys  z opisein  przebiegu  pracy  zawodowej,  zawierający  w szczególności  informację  o:

- stażu  pracy  pedagogicznej  - w  przypadku  nauczyciela  albo

- stażu  pracy  dydaktycznej  - w  przypadku  nariczyciela  akademickiego,  albo

- stażu  pracy,  w  tym  stażu  pracy  na stanowisku  kierowniczym  - w  przypadkri  osoby

niebędącej  nauczycielem,

c)  oświadczenie  zawierające  następujące  dane osobowe  kandydata:

- imię  (imiona)  i nazwisko,

- dalę  i miejscc  rirodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce  zamicszkania  (adres  do korespondencji),

d) poświadczone  przez  kandydata  zazgodność  zoryginałem  kopie  dokumentów

potwierdzających  posiadanie  wymaganego  stażu  pracy,  o którym  mowa  w lit.  b: świadectw

pracy,  zaświadczeń  ozatrudnieniu  lub  iru'iycli  dokun'ientów  potwierdzającycli  okres

zatrridnienia,

e)  poświadczone  przez  kandydata  zazgodność  zoryginałem  kopie  dokumentów

potwierdzających  posiadanie  wymaganego  wykształcenia,  w  tyn'i  dyplon'iu  ukończenia  studiów

pierwszego  stopnia,  studiów  drugiego  stopnia,  jednolitych  studiów  magisterskicli  lub

świadectwa  ukończenia  studiów  podyplomowycli,  zzakresu  zarządzania  albo  świadectwa

ukończenia  kursu  kwalifikacyjnego  z zakresu  zarządzania  oświatą,

f)  w przypadku  cudzoziemca  - poświadczonej  przez  kandydata  za zgodność  z oryginałem

kopii:

- dokumentu  potwierdzającego  znajomość  języka  polskiego,  o którym  mowa  w ustawie

z dnia  7 października  1999  r. o języlai  polskim  (t.j.  Dz.  U. z 2021  r. poz.  672,  z późn.  zm.),

lub:

- dyplotmi  rikończenia  studiów  pierwszego  stopnia,  studiów  drugiego  stopnia  łub  jednolitycli

studiów  magisterskicl'i,  na kierunku  filologia  polska,  lub

- dokumentu  potwierdzającego  prawo  do wykonywania  zawodu  tłumacza  przysięgłego

języka  polskiego,

g)  poświadczoną  przez  kandydata  za zgodność  z oryginałem  kopię  zaświadczenia  lekarskiego

o braku  przeciwwskazań  zdrowotnycl'i  do wykonywania  pmcy  na stanowisku  kierowniczym,

li)  świadczenie,  że przeciwko  kandydatowi  nie  toczy  się postępowanie  o przestępstwo  ścigane

z oskarżenia  publicznego  lub  postępowanie  dyscyplinarne,

i)  oświadczenie,  żekandydat  nie  był  skazany  prawomocnym  wyrokiem  zarut'iyślne

przestępstwo  lub  umyślne  przestępstwo  skarbowe,

j)  oświadczenie,  żekandydat  nie  był  karany  zakazem  pełnienia  tłinkcji  związanycli

z dysponowaniem  środkami  publicznymi,  o którym  mowa  w art.  31 ust. 1 pkt  4 ustawy  z dnia

17  grudnia  2004  r.  o odpowiedzialności  za naruszenie  dyscypliny  finansów  publicznycli

(t.j.  Dz.  U. z 2024  r. poz.  104),

k) oświadczenie  o dopełnieniu  obowiązku,  o którym  mowa  w  art. 7 rist. 1 i 3a ristawy  z dnia

18 października  2006r.  oujawnianiu  informacji  odokrunentacli  organów  bezpieczeństwa



państwa  z lat  1944-1990  oraz  treści  tych  dokumentów  (t.j.  Dz.  U.  z 2024  r. poz.  273  z poźń.zm.)

- w przypadku  kandydata  na dyrektora  rirodzonego  przed  dniem  1 sierpnia  1972  r.,

l) poświadczoną  przez  kandydata  za zgodność  z oryginałem  kopię  aktu  nadania  stopnia

nauczyciela  mianowanego  lub  dyplomowanego  - w  przypadku  nauczyciela,

m) poświadczoną  przez  kandydata  za zgodność  z oryginałem  kopię  karty  oceny  pracy  -

w  przypadkri  nauczyciela  i nariczyciela  akademickiego,

n) w  przypadku  nauczyciela  i nariczyciela  akademickiego  - oświadczenie,  że kandydat

nie  był  prawomocnie  ukarany  karą  dyscyplinarną,  o której  mowa  w ait.  76 rist.  1 ristawy  z dnia

26 stycznia  1982  r. - Karta  Nariczyciela  (j. Dz.  U. z 2024  r. poz.  986)  lub  karą  dyscyplinamą,

o której  mowa  w art. 276  ust. I ristawy  z dnia  20 lipca  2018  r. - Prawo  o szkolnictwie  wyższym

i nauce  (t.j.  Dz.  U. z 2023  r. poz.  742,  z pó"n.  zm.),

o) oświadczenie,  że kandydat  ma  pełną  zdolność  do czynności  prawnycli  i korzysta  z pełni

praw  priblicznych.

li)  Oświadczcnia:
żc kandydat  zgodnic  z art.  6 risl.  I lit.  a Rozporządzcnie  Parlamenlu  lEuropejskicgo  i Rady  ('[JE)

2016/679  Z dnia  27 kwictnia  w  sprawic  ocl'uaony  osób  fizycznycl'i  w  związku  z przctwarzaniem

danycli  osobowycl'i  i w sprawic  swobodnego  przepływu  takicli  danycli  oraz  ucliylcnia

dyrcktywy  95/46/WE  (ogólnc  rozporządzcnie  o ocl'ironie  danych)  (Dz.  {J. UlE. L. z 2016  r.

Nr 119, str. I z lióźn. zm.) wyraża zgodę na przctwarzanic danycli osobowycli ii'uiycli

niż okrcślonc Z art. 221 51 ustawy z dnia 26 czcrwca l974 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023

r. Iioz. 1465 Z lióźń. zm.) w cclacl'i konkursu na stanowisko dyrcktora Zespołu SZkÓł
w Gilowicacli.

})onadto,jcżcli  w  dokumcntacli  zawarte  są  dane,  o których  mowa  w  art. 9 ust. 1 ROI)O,

proszę  dopisać  do oświadczcnia,

żc kandydal:  zgodnic  z art. 9 rist. 2 lit.  a Rozporządzenie  Parlamentu  Europejskiego  i Rady

({JlE)  2016/679  z dnia  27  kwietnia  w  sprawie  oclirony  osób  fizycznycli  w  związku

Z  przctwarzanicm  danycli  osobowycli  i w sprawic  swobodnego  przepływu  takicli  danycli

oraz  ricliylcnia  dyrcklywy  95/46/WE  (ogólne  rozporządzenie  o ochronie  danycl'i)  (Dz.  U. UIE.

T,. Z 2016  r. Nr  119,  str. I Z póź.ll.  zm.)  wyraża  zgodę  na przelwarzanie  szczególnycli  kategorii

danycli,  o którycli  mowa  w art. 9 rist. 1 RODO,  którc  zamicścił  w dokumcntacli  dotyczącycl"i

koi'ilcursu  na stanowisko  dyrcktor  Zcspołu  Szkół  w  Gilowicacli

V. Informacja  o sposobie  i termixiie  skladania  ofert,  dopuszczeniu  skladaxiia  ofert  w postaci

elektronicznej,  sposobie  powiadomienia  kandydatów  o terminie  i miejscu  przeprowadzenia

Biostępowania  konkursowego:

1.  Ofcrty  nalcży  składać  w  sckrctariacic  Urzędu  Gminy  Gilowicc,  ul.  Krakowska  40,

34-322  Gilowice  (pok.  Nr  14)  w zamkniętych  kopcrtach  z podanym  imicnicm

i nazwiskicm,  adrcscm  zwrotnym  i numcrem  telefonu  oraz  z dopiskicm  ,,Konkurs

na  stanowisko  dyrektora  Zcspołu  SZkÓł  w  Gilowicach"  ( z  dopiskiem  ,,nic

otwicrać")  w tcrminic  do  dnia  09 sicrpnia  2024  r.

2. I)opuszcza się skladanic  ofcrt  w postaci elektronicznc,i.  W tym przypadku  ofcrta
powinna  być  opatrzona  kwalifikowanym  podpiscm  clcktronicznym  albo  podpiscm

potwicrdzonym  profilcm  zaufanym  cPUAl)  i  zawierać  clcktronicznc  kopie



dokumentów  wymaganych,  jalco załączniki  do  ofcrty.  Ofcrty  nalcży  skladać

w tcrminic  podanym  w  treści  ogłoszcnia.

Adrcs  skrytki  Urzędu  Gminy  Gilowicc  el)UAl):  /q66qk8w6dx/skrytka.

3. Konkurs  przeprowadzi  komisja  konkursowa  powołana  przcz  Wójla  Gminy  Gilowicc.

4. Otcrminicimiejscuprzeprowadzeniapostępowaniakonkursowcgokandydacizostaną

powiadomicni  indywidualnie.

VI.  Dodatkowe  informacje:

1. Na żądanie  organu  prowadzącego  kandydat  jest obowiązany  przedstawić  oryginały

dokuinentów,  o którycli  i'nowa  w pkt  IV  lit. d-g, l i i'n.

2. Ponadto  przed  przystąpieniei'n  dorozmowy  zkandydatem  dopuszczonyin

do postępowania  konkursowego  komisja  konkursowa  i'na prawo  żądać przedstawienia

dowodu  osobistego  kandydata  lub innego  dokumentu  potwierdzającego  jego  tożsamość

oraz posiadane  obywatelstwo.

3. Szczegółowe  inforinacje  dotyczące  konkursu  możi'ia  uzyskać  w  Urzędzie  Gininy

Gilowice  pod nr tel. 33 8606153,  pok.  Nr  13.

4. W celu ułatwienia  kontaktu  kandydat  może nazasadzie  dobrowolności  przekazać

wraz  z wymaganą  dokumentacją  dane kontaktowe  w postaci  nhimeru  telefonu.

VII.  Klauzu]a  informacyjna

l.  Szczcgółowc  informacjc  dotyczącc  przctwarzania  danycli  osobowych  przcz

Gminę  Gilowicc

Niniejszą  informację  otrzymałeś  w z-wiązku  z obowiązkami  okrcślonymi  w art. 13

rozporządzenia  Parlamcntu  Europejskiego  i Rady  (UE)  2016/679  Z dnia  27 kwictnia  2016  r.

w sprawie  oclirony  osób  fizycznycli  w związkri  z przclwarzanicm  danych  osobowycli

i w slirawic  swobodncgo przcpływu takicli danycli oraz ricliylcnia dyrcktywy 95/46/W1':
(ogólnc  rozporządzcnic  o oclironic  danycli  )(dzicnnik  Urzędowy  Unii  lairopcjskicj

z dnia  14 maja  2016  r. I, 1l  9/  1 ).

Informacje  podstawowe  dotyczącc  przctwarzania  Twoich  danych  osobowych

.Administratorem  tak zcbranych  danycli  osobowycli  jesl  Gmina  Gilowicc,  ril. Krakowska  40,

34-322  Gilowice;

Możesz  z nami  skontaktować  się  w następujący  sposób:

- listownic  na adres:  ril. Krakowska  40, 34-322  Gilowicc;

- przcz  c-n'iail:  uggiIowice@,giIowice.pl;

- 1clc[onic;aiic:  33 865 30 20 lub  33 860 61 53

Inspektor  Ochrony  Danych

Został  wyznaczony  Inspektor  Ochrony  Danycli,  Z  którym  mOżCSZ kontaktować

się  we  wszystkicli  sprawacli  dolyczącycli  przclwarzania  arwoicli  danycli  osobowycli

oraz  korzystania  z przysługującycli  Ci praw  związanycli  Z przctwarzanicm  danycli.  Możcsz

się  z nim  kontalctować  w następujący  sposób:

- listownie  na adrcs:  ril. I(rakowska  40, 34-322  Gilowicc;

- przcz  c-mail: inspektor@,gilowice.pl
- tclcfonicznic:  33 865 30 20 lub  33 860 61 55



Cclc  przctwarzania  Twoich  danych  osobowych

Będzicmy  przctwarzać  arwojc  danc  w celu  przcprowadz-  enia  konlcursu  na stanowisko  dyrektora
Zcspołu  SZkÓł  w Gilowicacli;

])odstawa  prawna  przctwarzania  'I'woich  danych  osobowych
Bęctzicmy  przctwarzać  Twojc  danc osobowc  ponicważ  jcst  to niczbędnc  do wypełnicnia
obowiązku  prawncgo  ciążąccgo  na administratorzc,  wynikająccgo  z ristawy  Prawo  oświalowc,
Rozporządzenia  Ministra  Edukacji  Narodowej  z dnia  1l  sierpnia  2017  r. w sprawie  regulaminu
koi'ilcursu  na slanowisko  dyrcklora  pribliczncgo  przcdszkola,  pribliczncj  szkoły  podstawowcj,
publiczncj  szkoły  ponadpodstawowej  lub priblicznej  placówki  oraz trybu  pracy  komisji
konkursowcj  Rozporządzcnia  Ministra  Edukacji  Narodowej  z dnia  Il  sierpnia  2017  roku  w
sprawic wymagań, jakim  liowinna  odpowiadać osoba zajn'irijąca  stanowisko dyrektora oraz
ń'u'ic stanowisko  kicrowniczc  w publicznym  przcdszkolu,  publicznej  SZkOlC podstawowej,

luiblic;aicj s;z:kolc ponadpodslawowcj oraz pribliczncj placówcc

Okrcs  przcchowywania  Twoich  danych  osobowych
l"wojc  danc osobowc  będą  przctwarzanc  przcz  Urząd  Gminy  Gilowicc  przcz  5 lal  od stycznia
kolcjncgo roku lio zakończeniri poslępowania konkrirsowego.

Odbiorcy  Twoich  danych  osobowych

Twojc  danc osobowc  zostaną  ridoslępnionc  pracownikom  wykonującyn'i  powicrzonc  przez
Wójta  Gminy  Gilowicc  zadania  w  zala:csic  organizacji  i przcprowadzenia  proccdury
postępowania  konkrirsowcgo.

TWOJe prawa  zWlĄzanc  Z przcTwarzanlcnn  dan)'Ch OSObOW)7eh
l)rzysługują Ci następr4jącc prawa związane  z przetwarzanicm danycli osobowycli:
- prawo  dostępri  do al"woicli  danycl'i  osobowycli;
- prawo  żądania  sprostowania  l"woicli  danycl'i  osobowycli;
- prawo  żądania  ograniczcnia  przctwarzania  Twoicli  danycli  osobowycli.

.Aby skorzystać Z liowyższycli  praw, skontaktuj się ,/'idministratorcm  lub Inspcktorcm Ocl'irony
I)anycli  ( danc  kontaklowc  powyżcj  ).

l)rawo  wnicsicnia  skargi

W lirgpadkri  nicprawidłowości  pryy przctwarzaniri  Twoich danycli osobowycli,  przysługuje
Ci takżc lirawo  wnicsicnia  skargi do organu nadzoru zajmująccgo się oclironą  danych
osobowycli  tj. })rczcsa  Urzędri  Oclirony  Danycl'i  Osobowycli


